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Mobilização do Dia 28 de abril
emociona trabalhadores

Os trabalhadores do Grupo A
do turno da Reduc esperavam
participar de uma simples
mobilização em relação ao Dia
28 de Abril – Dia Mundial em
Memória das Vítimas de
Doenças e Acidentes do
Trabalho, mas foram
surpreendidos e se
emocionaram com a presença
do companheiro Sílvio Carvalho
Drumond, técnico de operação
do TE/MC, vítima de grave
acidente ocorrido na Reduc, em
1999, que o deixou sem a visão
e as pontas dos dedos. Drumond
participou da mobilização no dia
27 e deu um depoimento
emocionante sobre o acidente,
as dificuldades que um
acidentado enfrenta e a sua vida
atualmente. Muitos trabalhadores não
conseguiram conter a emoção e o
choro. Veja os dois vídeos com a
mensagem de Silvio Drumond aos
trabalhadores na página do
Sindicato na internet.

Em seu depoimento, Drumond
pediu aos trabalhadores que realizem
suas tarefas com atenção e observem
os riscos do seu ambiente de trabalho,
relatando qualquer anormalidade para
a CIPA e o Sindicato: “A sua vida é mais
importante do que aquilo tudo”. Disse
que até hoje pensa nos procedimentos
e manobras que realizava em seu
cotidiano no trabalho, mas destacou
que sente falta mesmo é da
camaradagem, da amizade dos
companheiros e do tempo em que
jogava futebol no Pura Rama, turma de
peladas do Grupo A.

“A sua vida é mais
importante do que

aquilo tudo”

O Sindipetro Caxias queria
trazer o companheiro Sílvio
Drumond na mobilização do ano
passado, mas o trabalhador
estava se recuperando de uma
das várias cirurgias a que já foi
submetido para se recuperar do
acidente. A contribuição de
Drumond é muito importante
para a criação de uma
consciência dos riscos a que
estão submetidos os
trabalhadores de uma refinaria,
sobretudo os mais novos que
ainda não tiveram contato com
acidentes semelhantes.

A Petrobrás vem pagando o
tratamento de Drumond desde o
acidente, mas interrompeu a
assistência do home care, sem

qualquer explicação, no dia 31 de
janeiro. Somente após a intervenção
do Sindipetro Caxias a empresa voltou
a fornecer o serviço domiciliar de
enfermagem.
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O Sindipetro Caxias está convocando
assembleia dos trabalhadores do Regime
Administrativo e do Turno da Termorio,
conforme calendário em anexo, para
informe sobre as negociações e avaliação
da proposta da Petrobrás relativa ao
pagamento da Hora Extra de Troca de
Turno. A proposta é pagar 30 minutos por
dia.

A direção do Sindipetro Caxias se reuniu
na última sexta-feira, 4 de maio, com
gerentes do Gás e Energia e da UTE
Governador Leonel Brizola, conhecida
como Termorio, para discutir as
reivindicações aprovadas pelos
trabalhadores em assembleia. Na reunião,
os gerentes responderam aos pleitos e
problemas levantados pelos trabalhadores.

Horário do Administrativo-A
Petrobrás se comprometeu a mudar o
horário do Regime Administrativo que
atualmente é das 8 às 17 horas para o de
07:30 às 16:30 horas, a partir do segundo
semestre deste ano, unificando com o dos
demais trabalhadores das bases de Duque
de Caxias.

Transporte do Regime
Administrativo-A Petrobrás não
concorda em ingressar no pool dos ônibus
da Reduc e do Tecam. Está negociando a
criação de um novo pool que teria a
participação da BR Distribuidora,
Termorio e Tecam, mas garantindo que não
haverá tempo de permanência maior do que
2 horas no deslocamento.

Atualmente o pool é composto por seis
empresas (Lanxess, Braskem, White
Martins, CTDUT e Termorio), sendo que
a administração era da Lanxess e agora
passou a ser da Braskem. O Sindipetro
Caxias cobrou da empresa que mantenha a
fiscalização observando se os ônibus estão
limpos, com a disponibilidade do cinto de
segurança e o ar condicionado
funcionando. O Sindicato solicita que os
trabalhadores verifiquem estes pontos e
ficou acordado que cabe ao gerente de
Administração tratar de tais medidas
corretivas, quando necessário.

Transporte do Regime de Turno-O

Sindicato solicitou a troca de duas vans por
três carros de passeio. A Petrobrás
informou que o contrato vence no dia 30
de maio, mas o jurídico apresentou
restrição à utilização de carros de passeio
no transporte regular em razão da Lei 2890/
98 do Estado do Rio de Janeiro.

Hora Extra Troca de Turno-O
Sindipetro Caxias não assinou o Acordo
da Hora Extra de Troca de Turno quando a
Termorio foi incorporada pela Petrobrás
e abriu negociação com objetivo de
adequar o tempo que era de 25 minutos.
Após vários meses de discussão, a empresa
concordou em alterar para 30 minutos e
pagar o retroativo desde dezembro de 2011
até hoje, caso os trabalhadores aprovem
nas sessões de assembleia a negociação
feita pelo Sindicato.

Permutas do Regime de Turno-A
empresa se comprometeu a fornecer
transporte ou negociar desvio de rota
quando a permuta for agendada previamente
com a autorização do supervisor.

PCAC: Enquadramento e Cargo-A
Petrobrás informou que desconhece
qualquer reclamação de enquadramento

Assembleia na Termorio irá avaliar proposta

quando da incorporação tendo em vista
que, segundo ela, todos os trabalhadores
tiveram um ganho de pelo menos meio
nível. Sobre o enquadramento no cargo, a
empresa reconhece que tem reclamações
e está estudando uma solução. Ficou
acordado que o Sindipetro Caxias fará um
levantamento nominal dos trabalhadores
que tiverem reclamação sobre esse ponto
e encaminhará a demanda para a empresa.

Os trabalhadores que se acharem
prejudicados no enquadramento ou no
cargo têm que apresentar suas reclamações
diretamente ao Sindicato.

Função Gratificada-A Petrobrás
informou que a diretoria já aprovou uma
nova estrutura para as Termoelétricas. Essa
nova estrutura será implantada ainda no
primeiro semestre, incluindo a função
gratificada para os supervisores de turno
que hoje estão na informalidade.

Sindicato visita Termorio-Ficou
acertada uma visita da direção do Sindipetro
Caxias à Termorio no próximo dia 22 de
maio, a partir das 10 horas. Na ocasião, o
Sindicato estará se reunindo com os
trabalhadores.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
UTE Governador Leonel Brizola

Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque de
Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
todos os associados que compõem a base de representação do Sindipetro Caxias,
conforme o artigo 9º do Estatuto, a comparecerem às sessões de assembléia,
na entrada da unidade, no dia 10 de maio de 2012, às 07h30, para o Regime
Administrativo e para o Regime de Turno, conforme tabela em anexo.

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação
e Refinação de Petróleo de Duque de Caxias - CNPJ: 29.392.297/0001-60 -

Reconhecido em 26 de Março de 1962 - Rua José de Alvarenga, 553 -Duque de
Caxias/RJ - 25.020-140 - Tel.: 2772-7330 / 2652-1672 /2672-1623 / 3774-4083
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Dia Hora Grupo
10 7h A(e) / E(s)
10 7h30 H.A
11 15h B(e) / D(s)
14 15h C

Duque de Caxias, 8 de maio de 2012
Simão Zanardi Filho - Presidente

Pauta:
1. Proposta de Hora Extra de Troca

de Turno
2.  Informe sobre negociações das

reivindicações
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O Sindipetro Caxias está
convocando assembleia dos
trabalhadores do Regime
Administrativo do Terminal de
Campos Elíseos (Tecam) na
próxima segunda-feira, 14 de maio,
às 07:30 horas, para deliberar sobre
a forma de luta a fim de garantir o
direito ao adicional e às folgas do
Regime de Sobreaviso Parcial, bem
como a primeirização da atividade-
fim.

Após várias tentativas em
negociar as reivindicações
apresentadas pelos trabalhadores
em assembleia, o Sindicato não
obteve êxito. O momento agora é de
mobilização para mostrar para a
Transpetro que os trabalhadores e o
Sindicato merecem respeito. A
Transpetro atravessa um período de
inércia onde os diretores não se
reúnem e quando se reúnem não se
entendem. Para superar essa crise
na administração da empresa os
trabalhadores têm que demonstrar
sua força e iniciar a mobilização.

Petrobrás substitui diretor
do Abastecimento

A notícia para os trabalhadores
não poderia ser pior. A Petrobrás
anunciou no início da noite da
sexta-feira, 27 de abril, que José
Carlos Cosenza foi aprovado pelo
Conselho de Administração da
empresa como o novo diretor do
Abastecimento no lugar de Paulo
Roberto Costa. Cosenza era o
gerente executivo de Costa e é um
dos responsáveis pela atual política

implantada no Abastecimento.
O Sindipetro Caxias esperava, e

ainda espera, uma mudança na
política do Abastecimento com
relação aos direitos dos
trabalhadores. Por acreditar se tratar
de uma continuidade da gestão
anterior é que lamenta a indicação do
atual gerente executivo ao cargo de
diretor.

Os trabalhadores, por sua vez, não

desistirão de lutar em busca de
melhores condições de segurança
e saúde, bem como pelo respeito a
seus direitos que vêm sendo
aviltados frequentemente no
Abastecimento. A mudança esperada
não veio, mas foram os
trabalhadores, e não gerentes e
diretores, que construíram com
muita luta a história vitoriosa da
Petrobrás ao longo de quase 60 anos.

Trabalhadores decidirão
mobilização na Transpetro

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação
e Refinação de Petróleo de Duque de Caxias - CNPJ:
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Terminal de Campos Elíseos

Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato
dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo
de Duque de Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro,
o Presidente convoca todos os associados que compõem a base de
representação do Sindipetro Caxias, conforme o artigo 9º do Estatuto,
a comparecerem à assembleia no dia 14 de maio de 2012, às 07h30,
para o Regime Administrativo, na entrada do Terminal.

Pauta: 1. Deliberar sobre as formas de luta
            2. Informe sobre negociações das reivindicações

Duque de Caxias, 8 de maio de 2012
Simão Zanardi Filho – Presidente

NOSSAS REIVINDICAÇÕES:
- Pagamento do Adicional de Sobreaviso Parcial para quem utiliza

telefone celular fornecido pela empresa
- Concessão de folga para quem recebe Adicional de Sobreaviso Parcial

- Primeirização de atividade-fim



Inscrição para CA da Transpetro vai até 9 de maio

O Sindipetro Caxias realizará
assembléia na próxima quinta-feira,
10 de maio, às 18 horas, no auditório
principal de sua sede, para eleição de
delegados ao 14º Congresso
Estadual da CUT-RJ – CECUT-RJ –
e ao 11º Congresso Nacional da
Central Única dos Trabalhadores –
CONCUT – que ocorrerão,
respectivamente, de 31 de maio a 03
de junho, no Rio de Janeiro e de 09
a 13 de julho, em São Paulo.

Esse ano, o CONCUT terá como
tema “Liberdade e Autonomia
Sindical: Democratizar as Relações
de Trabalho para Garantir e Ampliar
Direitos”. Participe!

A Transpetro abriu inscrições para
a eleição do representante dos
empregados no seu Conselho de
Administração, conforme edital
publicado no Diário Oficial da União
no último dia 2. A inscrição de
candidatos vai até 17 horas da próxima
quarta-feira, 9. O período de votação
em 1º turno será de 19 a 28 de maio e
o resultado divulgado no dia 29. Caso
nenhum candidato consiga obter a
maioria absoluta dos votos, está
previsto um 2º turno de votação entre
os dias 6 e 15 de junho. Todos os
empregados da Transpetro podem se
candidatar.

O direito de os trabalhadores

elegerem um representante no
Conselho de Administração das
empresas públicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiárias e
controladas e demais empresas em que
a União, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social
com direito a voto foi garantido pela
Lei 12.353, sancionada em 2010. A Lei
é um legado do presidente Lula que
atendeu uma antiga reivindicação do
movimento sindical, especialmente da
FUP e da CUT.

Pela Lei 12.353, o conselheiro de
administração representante dos
empregados não participará das
discussões e deliberações sobre

assuntos que envolvam relações
sindicais, remuneração, benefícios e
vantagens, inclusive matérias de
previdência complementar e
assistenciais, hipóteses em que fica
configurado o conflito de interesse.

O Conselho de Administração de
uma empresa representa o interesse
dos acionistas e é o órgão encarregado
de auxiliar a diretoria na elaboração
das estratégias empresariais, bem
como orientar e monitorar os
executivos quanto aos parâmetros a
serem considerados na definição
dessas estratégias, envolvendo
recursos humanos, financeiros, infra-
estrutura e desenvolvimento.

1º de Maio: CUT adiou festa do Dia do Trabalhador
A forte chuva que caiu sobre o Rio

de Janeiro provocou o adiamento da
festa que a Central Única dos
Trabalhadores (CUT) tinha
programado para o dia 1º de Maio, na
Quinta da Boa Vista, em
comemoração ao Dia do Trabalhador.

Os dirigentes da central irão
marcar uma nova data para a

festividade, segundo o presidente da
CUT no Rio de Janeiro, Darby de
Lemos Igayara. Ele destacou, porém,
que a bandeira continua sendo a
mesma: o fim do imposto sindical.
Dentro das comemorações do Dia do
Trabalhador, a CUT pretende colher
votos para o plebiscito nacional contra
o imposto.

Eleição de delegados para o CECUT e o CONCUT
Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos

Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque
de Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
todos os associados que compõem a base de representação do Sindipetro
Caxias, conforme o artigo 9º do Estatuto, a comparecerem à assembleia no
dia 10 de maio de 2012, às 18 horas, na sede do sindicato.

Pauta: 1. Eleição de delegados para o 14º Congresso Estadual da CUT.
                   2. Eleição de delegados para o 11º Congresso Nacional da CUT

Duque de Caxias, 8 de maio de 2012
Simão Zanardi Filho - Presidente


